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SETTORE I 

Allegato alla determina n.  

 

PNRR -  AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 

LAVORO AUTONOMO AI SENSI DELL’ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS D.LGS. 165/2001. APPLICAZIONE ART. 11 C. 2 

D.L. 36/2022, CONVERTITO CON LEGGE n. 79 del 29 giugno 2022 "ULTERIORI MISURE URGENTI PER 

L'ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)" PER  LA SELEZIONE DI N. 2 

ESPERTI TECNICI, CON COMPETENZA IN MATERIA DI SUPPORTO E PROGETTAZIONE TECNICA, ESECUZIONE 

DI OPERE E INTERVENTI PUBBLICI  

 

IL DIRIGENTE DEL I SETTORE  

 

VISTI: 

 l’art.35 del D.Lgs. n.165/2001; 

 D. Lgs. 165/2001 Art. 53, c. 14; 

 il D.Lgs. n.81/2015; 

 gli artt. 222 e ss. del Codice Civile; 

 Il bando di concorso indetto dal Dipartimento della funzione pubblica e pubblicato in G.U.R.I. , 4^ Serie 

Speciale – n. 27 del 06/04/2021, ribandito in seguito e pubblicato in G.U.R.I., 4^ Serie Speciale – n. 82 del 

15/10/2021 per i posti rimasti vacanti; 

 il D.L. n.80/2021 convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113; 

 il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose», convertito, con 

modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233; 

 il DECRETO-LEGGE 30 aprile 2022, n. 36; 

 la Legge n. 79 del 29 giugno 2022 con cui è stato convertito con modificazioni il DL n. 36 del 30 aprile 2022 

avente ad oggetto "Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)" 

e, in particolare, l’art. 11 che prevede la possibilità per le amministrazioni comunali di stipulare incarichi di 

lavoro autonomo per la selezione di figure professionali non reclutate a seguito delle suddette procedure di 

concorso; 

 l’art. 7 commi 6 e 6 bis del T.U.P.I.; 

1033 del 03/11/2022



 
 
 

                    MUNICIPIO DELLA CITTA’ DEL  VASTO 
       Provincia di Chieti 

 
Piazza Barbacani, 2 – Telefono 0873/3091 

 

2 
 

RICHIAMATA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 28/07/2022 con cui è stato approvato il 

Documento Unico Di Programmazione (DUP) Periodo 2022-2024 -  ex Art. 170, Comma 1, del D. Lgs. N. 

267/2000; 

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 288 del 29/12/2021 avente ad oggetto la nuova 

macrostruttura organizzativa dell’Ente;  

RITENUTO di aver necessità di personale qualificato per l’attuazione dei progetti previsti dal PNRR; 

PRESO ATTO delle linee guida per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo emanate dall’Agenzia della 

Coesione Territoriale in data 8 giugno 2018; 

PRESO ATTO dell’esito negativo della procedura di interpello di personale interno ex art. 7 comma 6 del D 

Lgs 30 marzo 2001 n.165; 

VISTA la circolare dell’Agenzia per la Coesione Territoriale prot. 15001 del 19/07/2022 con la quale si 

forniscono indicazioni per l’applicazione del suddetto art. 11 c. 2 del D.L. 36/2022; 

VISTA la determina di approvazione della presente procedura; 

 

RENDE NOTO CHE 

 

E’ indetta procedura di selezione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento degli incarichi di 

lavoro autonomo a  n. 2 Esperti profilo professionale FT (Tecnico) – profilo JUNIOR - con competenza in 

materia di supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei 

procedimenti legati alla loro realizzazione. 

 

Art. 1  

OGGETTO DELL’INCARICO 

L’incarico, finanziato attraverso le risorse secondo quanto previsto dall’art. 1 c. 180 della L. 178/2020 avrà ad 

oggetto attività di collaborazione e supporto agli Uffici Tecnici del Comune di Vasto, per rilanciare la 

progettazione di opere e di infrastrutture dei servizi territoriali, attraverso la progettazione tecnica, 

esecuzione di opere ed interventi e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, per l’attuazione di 

interventi relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, così come indicati nell’allegato 1 alla circolare 

prot. n.15001 del 19/07/2022 dell'Agenzia della Coesione Territoriale, nonché per interventi finanziati 

dall’Unione Europea.  
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Art. 2 

NATURA DELL’INCARICO 

L’affidamento dell’incarico, di natura temporanea, sarà formalizzato mediante la stipula di un disciplinare di 

incarico di lavoro autonomo , senza alcun vincolo di subordinazione. Nel disciplinare sono specificati tutti gli 

aspetti riguardanti la natura e il contenuto dell’incarico stesso. 

La procedura di affidamento dell’incarico è regolata dall’art. 7, commi 6 e 6-bis, del decreto legislativo del 30 

marzo 2001, n. 165 e s.m.i., dal Regolamento n. 107 per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo, 

adottato dall’Agenzia della Coesione Territoriale con Decreto dell’8 giugno 2018, per quanto compatibile, 

nonché dalle disposizioni di cui al presente Avviso.  

 

Art. 3 

DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione del contratto e non avrà durata superiore a 36 mesi e 

comunque si risolverà entro il 31 dicembre 2026. 

Nello specifico l’incarico consterà di un massimo annuale di n. 201 giornate lavorative a tempo pieno. Alla 

scadenza del succitato periodo l’incarico si intenderà automaticamente risolto. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare l’incarico nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, 

comma 6, lettera c) del D.Lgs.vo n. 165/2001 e ss-mm-ii., in via eccezionale,  al  solo fine di completare il  

progetto  e  per  ritardi  non  imputabili  al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in 

sede di affidamento dell'incarico, e comunque per un periodo non eccedente il 31 dicembre 2026, a 

condizione che le attività svolte abbiano avuto una valutazione positiva. 

 

Art. 4 

TRATTAMENTO ECONOMICO 

Il compenso, al netto degli oneri accessori di legge e dell’IVA, è riportato nella seguente tabella e rientra nei 

limiti stabiliti dall’art. 7 punto 8 del Regolamento dell’Agenzia per la Coesione Territoriale per il conferimento 

per gli incarichi di lavoro autonomo n. 107 del 08/06/2018: 

 

Profilo Importo Costo Cassa IVA  Costo Numero 
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Omnicomprensivo 

massimo 

singola 

giornata 

Previdenziale/ 

Rivalsa 

(Eventuale) totale 

lordo 

singola 

giornata  
 

 

massimo 

giornate 

annue  

Junior  € 38.366,23 € 150,00  € 6,00 € 34,32 € 190,32 201 

 

Art. 5 

REQUISITI GENERALI 

L’incarico prevede il possesso di professionalità tecnica analoga a quella del personale non reclutato ed, in 

particolare, il possesso dei seguenti requisiti: 

a. possesso di uno dei seguenti titoli di studio: laurea (L): L-1 - Beni culturali; L-43 - Tecnologie per  la 

conservazione e il restauro dei beni culturali; L-7  - Ingegneria civile e ambientale; L-17 - Scienze 

dell'architettura; L-21 – Scienze della  pianificazione  territoriale,  urbanistica,  paesaggistica   e 

ambientale;  L-23 - Scienze e tecniche dell'edilizia; L-32 - Scienze e tecnologie per l'ambiente e la 

natura; L-34 - Scienze geologiche;    

laurea magistrale  (LM):  LM-10  - Conservazione  dei  beni architettonici e ambientali; LM-11  - 

Conservazione  e  restauro  dei beni culturali; LM-23 - Ingegneria  civile;  LM-24  - Ingegneria  dei 

sistemi   edilizi;   LM-26   Ingegneria   della    sicurezza;    LM-3 Architettura  del  paesaggio;  LM-4  - 

Architettura  e   ingegneria edile-architettura; LM-48 - Pianificazione territoriale urbanistica e 

ambientale;  LM-75  - Scienze  e  tecnologie  per  l'ambiente  e   il territorio; LM-74 Scienze e 

tecnologie  geologiche;  LM-79  - Scienze geofisiche; LM-35 - Ingegneria per l'ambiente e il territorio;  

LM-31 -Ingegneria gestionale; o titoli  equiparati  secondo  la  normativa vigente;   

b. Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse; 

c. Idoneità fisica alla mansioni connesse all’incarico da conferire; 

d. Non essere stati licenziati da un pubblico impiego né essere stati destituiti o dispensati dall’impiego 

presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati 

dichiarati decaduti da un pubblico impiego; 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 

domanda di partecipazione alla presente procedura concorsuale e mantenuti fino al momento 

dell’assunzione. 

Tutti i/le candidati/e saranno AMMESSI/E alla presente procedura CON RISERVA di verifica del possesso dei 

requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione. 
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Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso del concorso, comporta l’esclusione dalla procedura di 

selezione, e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove già instaurato. 

Con la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso il candidato 

accetta le condizioni e le norme in esso riportate. 

Il presente Avviso e l’utile inserimento dei candidati in graduatoria non impegnano in alcun modo il Comune 

di Vasto al conferimento degli incarichi professionali e quest’ultimo si riserva la facoltà, a suo insindacabile 

giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, dandone comunicazione all’interno del 

proprio sito istituzionale, senza che i candidati possano vantare alcun diritto e/o pretesa di sorta. 

 

Art. 6 

CONTENUTO, TERMINI E MODALITA’ DELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Coloro che intendono candidarsi devono presentare apposita domanda di partecipazione secondo 

lo schema allegato A) al presente avviso , che attesti il possesso dei seguenti requisiti: 

a) il cognome e il nome, il luogo e la data di nascita, il codice fiscale, il comune e l’indirizzo di residenza, il 

codice di avviamento postale;  

b) la cittadinanza;  

c) il godimento dei diritti civili e politici;  

d) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale, o di averne riportate indicando quali;  

e) di non essere sottoposti a procedimenti penali;  

f) il possesso del titolo di studio previsto, il tipo di laurea, la data di conseguimento, l'Istituto presso il quale è 

stato conseguito e l'indicazione del voto;  

g) il possesso di eventuali esperienze lavorative di particolare e comprovata specializzazione in relazione agli 

ambiti di specializzazione previsti;  

h) la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse; 

i) L’eventuale rapporto di lavoro alle dipendenze di una pubblica amministrazione, specificando nel caso 

presso quale amministrazione si presta servizio e la posizione funzionale;  

j) di non essere stati/e destituiti/e o dispensati/e dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di non 

essere stati/e dichiarati/e decaduti/e da altro impiego pubblico; 
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l) di non essere lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, che abbiano svolto, nel corso dell'ultimo 

anno di  servizio,  funzioni  e  attività  corrispondenti  a  quelle oggetto dello stesso incarico di studio e di 

consulenza;  

m) di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitti di interessi, in relazione all’incarico oggetto della 

procedura di cui al presente avviso; 

n) di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni 

contenute nello stesso, nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate;  

o) l’indirizzo di Posta Elettronica Certificata presso cui ricevere ogni comunicazione relativa all’Avviso; 

p) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 e s.m.i. 

 

A pena di esclusione dalla procedura, la domanda di partecipazione dovrà essere: 

- sottoscritta e presentata  esclusivamente in via telematica unitamente  alla  copia del documento 

d'identità, secondo quanto  previsto  dall'articolo  65  del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82"; 

-  indirizzata al Comune di Vasto, Piazza Barbacani, n. 2 – 66054 Vasto (CH) e dovrà pervenire entro e 

non oltre il termine perentorio delle ore 24,00 del 24 novembre 2022 tramite posta elettronica 

certificata (PEC), la cui titolarità sia associata all’identità dei candidati – secondo le vigenti 

disposizioni di cui all’art. 65 del D.Lgs. n. 82/2005, come modificato dall’art.6, comma1, lettera c), L. 

n. 221/2012, al seguente indirizzo: comune.vasto@legalmail.it, indicando nell’oggetto ”PNRR - 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DEGLI 

INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO A N.2 SPECIALISTI TECNICI”; 

- prodotta in formato PDF, così come tutti i documenti prodotti in allegato;  

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore 

di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali ai sensi 

dell’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000.  

Alla domanda dovranno essere allegati:  

• Copia di un documento di identità in corso di validità;  

• Curriculum vitae e professionale, debitamente datato e sottoscritto e redatto nelle forme 

dell’autodichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000; 

• Dichiarazione sostitutiva di notorietà in ordine alla durata delle precedenti attività lavorative o 

incarichi professionali con pubbliche amministrazioni o con enti privati, attestante l’esperienza professionale 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2005-03-07;82~art65
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maturata nella gestione e/o nell’assistenza tecnica di programmi o progetti finanziati da fondi europei e 

nazionali afferenti la politica di coesione; 

• L’idonea documentazione rilasciata dalle autorità competenti attestante il riconoscimento 

dell’equipollenza del proprio titolo di studio estero a uno di quelli richiesti dal bando. 

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno 

valore di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali 

ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000. 

I candidati devono autorizzare il trattamento dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui al 

decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modificazioni e integrazioni. 

L'eventuale mancanza anche di un solo documento tra quelli richiesti comporta l'esclusione dalla 

selezione. 

Il recapito che il candidato elegge ai fini della procedura è quello della posta elettronica certificata (PEC) da 

cui perviene la domanda di partecipazione. Ogni sua eventuale variazione deve essere comunicata 

tempestivamente tramite PEC al citato indirizzo. 

In caso di irreperibilità del candidato per fatto non imputabile al Comune (disattivazione dell’account di 

PEC e/o di casella elettronica piena) ovvero in caso di eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso 

fortuito o forza maggiore,  le eventuali  comunicazioni personali si intendono regolarmente effettuate. 

 

 

Art. 7 

PROCEDIMENTO E CRITERI DI SELEZIONE 

La procedura selettiva è esperita attraverso la comparazione di curricula e lo svolgimento di successivi 

colloqui. 

La partecipazione alla procedura selettiva si formalizza con la presentazione da parte dell’interessato della 

candidatura e della ulteriore documentazione prevista dall’Avviso, nelle modalità ed entro i termini indicati 

nel medesimo. 

Scaduti i termini di presentazione della candidatura, viene nominata una o più Commissioni. Ogni 

Commissione è composta da un numero dispari di componenti, minimo tre, un Presidente e altri due 

componenti, coadiuvati da uno o più Segretari, scelti nell’ambito del personale dell’Amministrazione 

interessata o di altra Pubblica Amministrazione in relazione alle specificità tematiche, professionali o 

tecniche richieste dalla selezione e secondo la normativa vigente. 
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Il responsabile del procedimento verifica, ai fini della ammissibilità delle candidature, che queste ultime siano 

pervenute entro i termini e con le modalità previste dall’Avviso e trasmette gli esiti alla Commissione. 

La Commissione espleta l’attività valutativa dei curricula e predispone, sulla base degli esiti, l’elenco dei 

nominativi dei candidati secondo l’ordine di merito e lo trasmette al Responsabile del Procedimento, anche 

ai fini della convocazione al colloquio 

Sono invitati  i primi sei candidati della graduatoria di merito. I nominativi dei candidati invitati al colloquio 

sono anche pubblicati sul sito istituzionale dell’Amministrazione. 

In caso di rinuncia e/o assenza ingiustificata da parte di uno dei candidati invitati al colloquio si può 

procedere allo scorrimento dell’elenco dei nominativi dei candidati, invitando il/i candidato/i collocato/i 

nella/e posizioni successiva/e secondo l’ordine di merito dell’elenco medesimo. Si può comunque procedere 

al colloquio anche in presenza di un numero di candidati inferiore al limite previsto dall’Avviso. 

La Commissione espleta l’attività valutativa dei curricula e predispone, sulla base degli esiti, l’elenco dei 

nominativi dei candidati secondo l’ordine di merito e lo trasmette al Responsabile del Procedimento, anche 

ai fini della convocazione al colloquio. 

I nominativi dei candidati invitati al colloquio sono anche pubblicati sul sito istituzionale 

dell’Amministrazione. 

In caso di rinuncia e/o assenza ingiustificata da parte di uno dei candidati invitati al colloquio si può 

procedere allo scorrimento dell’elenco dei nominativi dei candidati, invitando il/i candidato/i collocato/i 

nella/e posizioni successiva/e secondo l’ordine di merito dell’elenco medesimo. Si può comunque procedere 

al colloquio anche in presenza di un numero di candidati inferiore al limite previsto dall’Avviso. 

La Commissione, al termine dei lavori, sulla base dei punteggi ottenuti nelle fasi previste dall’Avviso, redige la 

graduatoria finale relativa all’intera procedura. 

La graduatoria finale è pubblicata sul sito istituzionale dell’Amministrazione con valore di notifica a tutti gli 

effetti di legge. 

*** 

CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI: 

La Commissione procede alla valutazione attraverso le seguenti fasi:  

A) valutazione dei titoli e del curriculum vitae. 

N.B.: sono valutate solo le esperienze di cui siano desumibili all’interno del curriculum vitae tutti i 

dati e le informazioni ritenuti utili per consentire alla Commissione di effettuare una corretta 
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valutazione, specificando l'eventuale Amministrazione/ente/soggetto per il quale si è prestata 

l’attività, la tipologia di rapporto di lavoro, il periodo (mese e anno di inizio e fine), l’oggetto 

dell’incarico e le attività svolte.  

In mancanza di curriculum vitae non riportante indicazioni chiare dei suddetti elementi non si farà 

luogo alla valutazione. 

 

B) colloquio individuale teso a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nel CV, nonché 

l'attitudine del candidato in relazione all'oggetto dell'incarico e la specifica conoscenza in materia di 

opere pubbliche.  

Il punteggio per la valutazione dei titoli viene ripartito come segue: 

• Titoli di studio fino a punti 2,00 

• Titoli di servizio fino a punti 5,00 

• Titoli vari fino a punti 2,00 

• Curriculum professionale fino a punti 1,00 

La ripartizione del punteggio a disposizione della Commissione non può superare 10 punti. 

 

Titoli di studio - max punti 2 

L'attribuzione del punteggio per i titoli di studio viene riportato come appresso: 

a) il titolo di studio prescritto per la partecipazione al concorso non dà luogo ad attribuzione di 

punteggio nel caso risulti uguale alla votazione minima.  

b)la Commissione, per votazioni superiori al minimo, dispone di punti 1,50: detto punteggio va 

riconosciuto proporzionalmente alla votazione finale conseguita; 

c) altri titoli di studio, di livello pari o superiore a quello prescritto: essi danno luogo ad attribuzione 

di punteggio, purché la formazione culturale conseguita risulti attinente, in modo prevalente, ai 

contenuti professionali del posto a concorso. La Commissione dispone di ulteriori punti 0,50 da 

attribuire nel caso specifico, in relazione ai titoli ed alla votazione finale conseguita. 
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Titoli di servizio - max 5 punti 

L'attribuzione del punteggio ai titoli di servizio viene ripartito tenendo presenti i seguenti criteri 

generali: 

a) servizio reso presso Pubbliche Amministrazioni e/o  Organismi privati 

• in categoria pari o superiore a quella del posto a concorso punti 1 per anno ; 

• in categoria immediatamente inferiore a quella del posto a concorso punti 0,50 per anno; 

Le frazioni di anno sono conteggiate in ragione mensile considerando come mese intero solo i 

periodi continuativi di trenta giorni o frazioni superiori a quindici giorni. 

Per i titoli di servizio non potranno essere attribuiti più di 5 punti. 

 

Titoli vari max 2 punti 

La valutazione dei titoli vari riguarda tutti gli altri non classificabili nelle precedenti categorie, 

purché abbiano attinenza con il posto messo a concorso. In particolare: 

- Corsi di perfezionamento post-laurea attinenti alle funzioni del posto a concorso; 

- abilitazioni professionali; 

- pubblicazioni. 

La frequenza ed il superamento dei corsi di aggiornamento e di specializzazione saranno valutati in 

rapporto alla durata del corso. 

La Commissione, per l'attribuzione del punteggio per i titoli di cui al presente articolo, dispone di punti 

fino a 2,00 ( max 0,50 per ogni titolo e max 4 titoli) 

 

Curriculum professionale - max 1 punto 

La Commissione può valutare nella presente categoria e con giudizio complessivo le esperienze 

professionali e culturali che non sono state oggetto di valutazione nelle altre categorie di titoli. 

Nessun punteggio è attribuito per il curriculum il cui contenuto sia giudicato, a discrezionale parere 

della Commissione giudicatrice, irrilevante rispetto alla professionalità propria del posto messo a 

concorso. 
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Per l'attribuzione del punteggio per il curriculum professionale, la Commissione dispone di punti 

fino a 1,00. 

 

Colloquio - Contenuti e modalità (max 30/30) 

Colloquio individuale teso a valutare le competenze e le esperienze dichiarate nel CV, nonché 

l’attitudine del candidato in relazione all’oggetto dell’incarico e la specifica conoscenza in materia di 

opere pubbliche. 

La prova orale o colloquio si considera superata ove il concorrente abbia ottenuto una votazione 

media di almeno 21/30 o equivalente. 

 

Nell’ambito della selezione la Commissione terrà conto dei seguenti indicatori:  

- Capacità di analisi e pianificazione; 

- Orientamento al risultato e al problem solving; 

- Capacità relazionali e di lavoro in team. 

 

Al termine della FASE B) la Commissione stila la “Graduatoria di merito”. I vincitori della procedura 

di selezione sono i candidati che raggiungeranno il punteggio più alto.  

Il Responsabile del Servizio Personale, adotta il provvedimento di approvazione della “Graduatoria 

di merito”; pubblicato ai fini della trasparenza, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.  

La “Graduatoria di merito” potrà essere utilizzata attraverso il meccanismo dello scorrimento, per 

l'attivazione di ulteriori incarichi di collaborazione, ove se ne presenti la necessità, o per sostituire 

gli esperti selezionati.  

L’esito positivo della selezione e l’utile inserimento nella “Graduatoria di merito” non generano in 

alcun modo l’obbligo di conferimento degli incarichi da parte dell’Ente che si riserva, inoltre, la 

facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la procedura di 

selezione, dandone opportuna comunicazione sul sito istituzionale dell’Ente, senza che i selezionati 

possano vantare alcun diritto e/o pretesa di sorta. 
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Art. 8 

TIPOLOGIA INCARICO 

Il rapporto di lavoro: 

- Sarà regolato ai sensi dell’art. 31 bis comma 7 e ss. della L. 29 dicembre 2021, n. 233 - 

Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante 

disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 

prevenzione delle infiltrazioni mafiose - e ai sensi dell’art.  11 comma 2-bis della Legge di 

conversione n.79/2022 “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del PNRR”; 

- Avrà ad oggetto un rapporto di collaborazione professionale soggetto alle disposizioni 

vigenti in materia escludendo, in ogni caso, che si possa configurare come rapporto di lavoro 

con vincolo di subordinazione. 

 

Art. 9 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO  

Ai candidati vincitori verrà conferito l'incarico di prestazione professionale senza alcun vincolo di 

subordinazione, disciplinato da apposito contratto di lavoro autonomo, nel rispetto delle 

disposizioni previste dalla normativa vigente al momento del conferimento dell’incarico. In assenza 

di accettazione dell’incarico o di impossibilità al conferimento per carenza dei requisiti soggettivi, si 

provvede allo scorrimento della graduatoria.  

Ai fini della stipula dei contratti è richiesta al contraente la presentazione di una dichiarazione 

attestante l’insussistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse nonché 

altre eventuali adempimenti previsti dalla normativa vigente al momento del conferimento 

dell’incarico e la dichiarazione di impegnarsi all’osservanza ed al rispetto delle disposizioni del 

“Codice Etico e di Comportamento” dell’Amministrazione ed a rendere le dichiarazioni ai sensi e per 

gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e dell’art. 20 del D. Lgs. n. 8/4/2013, n. 

39. 
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Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica è richiesta 

obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 

53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii. 

L’Esperto è tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro tipo di 

materiale prodotto direttamente dall’Amministrazione ovvero proveniente da altre Amministrazioni 

o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché sui risultati, anche 

parziali, della propria attività, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.), fatto salvo il caso in cui 

l’Amministrazione ne disponga la diffusione secondo le modalità ritenute più opportune. 

Tutti i diritti di proprietà esclusiva e di utilizzazione degli eventuali elaborati originali predisposti 

dall’Esperto nell’espletamento dell’incarico rimarranno di proprietà esclusiva dell’Amministrazione, 

che ne potrà disporre la diffusione o la pubblicazione secondo i propri fini istituzionali, con la 

menzione a favore dell’autore della sola paternità dell’opera. 

La violazione delle prescrizioni contenute nel contratto comporta l’immediata risoluzione 

dell’incarico per inadempimento. 

 

Art. 10 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI (art. 13 GDPR) 

Con riferimento al trattamento dei dati, si precisa che Titolare del trattamento è il Comune di Vasto 

nella persona del Sindaco pro tempore, domiciliato per la carica a Vasto, via Barbacani n. 2. 

Il Responsabile della protezione dei dati è il Dirigente del Comune di Vasto Dott. Vincenzo Toma 

tel.08733091. I dati personali sono trattati ai sensi delle disposizioni normative e contrattuali in 

materia di pubblico impiego, ai fini dell’instaurazione e gestione del rapporto di lavoro in tutte le 

sue fasi ed i suoi aspetti. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio per consentire lo 

svolgimento delle attività di selezione, l’instaurazione e la gestione del rapporto di lavoro. Il 

trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto 

dall’art. 32 del GDPR, per garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio, ad opera di soggetti 

appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall' art. 29 GDPR. Possono venire a 

conoscenza dei dati personali dei candidati, i dipendenti del titolare ed i soggetti che forniscono 
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servizi strumentali alle finalità di cui sopra. I dati personali potranno essere comunicati a soggetti 

pubblici e diffusi qualora le disposizioni normative o regolamentari lo richiedano. In relazione al 

procedimento ed alle attività correlate, il Comune può comunicare i dati acquisiti con le 

dichiarazioni/richieste ad altri Enti pubblici o privati competenti, solo se ciò sia stabilito da norme di 

Legge o Regolamentari o se sia necessario a fini organizzativi. I dati possono essere trattati e 

archiviati presso altri enti pubblici o privati se necessario a fini organizzativi. Tali enti sono stati 

debitamente nominati per l’esecuzione di determinati trattamenti strettamente necessari e 

operano nel rispetto della normativa europea vigente sulla protezione dei dati personali. I dati 

personali possono essere oggetto di trasferimenti in Paesi terzi al di fuori dell'Unione Europea 

qualora necessario e sempre solo nell'ambito delle finalità descritte. Tale trasferimento avviene solo 

attraverso l'utilizzo di piattaforme cloud per cui sia stato espresso un parere di adeguatezza circa la 

protezione dei dati o dal Garante o dalla Commissione europea. E’ nostra cura verificare che i 

fornitori selezionati abbiano assunto opportune misure di protezione, conformi alla Legge europea. 

Nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 

5 GDPR, i dati personali conferiti saranno conservati per il periodo di tempo necessario per la 

conclusione del procedimento, e per rispondere agli obblighi di conservazione previsti da 

disposizioni di legge o per finalità di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o 

storica o a fini statistici. In ogni momento, potranno essere esercitati i diritti previsti dal Capo III del 

Regolamento UE 2016/679 ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di 

chiederne la rettifica, la limitazione o cancellazione nonché di opporsi al loro trattamento fatta salva 

l’esistenza di motivi legittimi da parte del Titolare. L’interessato può esercitare i suoi diritti con 

richiesta scritta inviata al Titolare del Trattamento del Comune di Vasto all'indirizzo postale Via 

Barbacani n. 2, Vasto, oppure all’indirizzo PEC comune.vasto@legalmail.it in caso di presunte 

violazioni del Regolamento UE 2016/679, l’interessato può proporre reclamo all’Autorità di 

controllo. 
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Art 11  

NORME DI RINVIO 

L'Agenzia per la Coesione Territoriale provvederà a erogare le risorse a titolo di anticipazione una 

volta acquisita copia della documentazione relativa alla procedura di selezione del/dei 

professionista/i e del relativo contratto stipulato, secondo le modalità che verranno rese note con 

successiva comunicazione. 

La spesa di personale derivante dalla suddetta applicazione non rileva ai fini dell'articolo 33 del 

decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, 

dell'articolo 1, commi 557 e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296. 

In ogni caso è facoltà del Comune di Vasto non dare seguito alla procedura, per sopravvenuti 

interessi pubblici senza che i candidati possono avere nulla a pretendere. 

Il testo integrale del presente avviso viene pubblicato: 

• all’albo pretorio on line del Comune di Vasto; 

• sul sito istituzionale del Comune di Vasto nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-

sezione “Bandi di concorso”. 

 

Viene individuato quale responsabile del procedimento il Dirigente  del  I Settore Dr. Vincenzo 

Toma. 

 

Vasto, ___________ 

 

IL DIRIGENTE DEL I SETTORE   

Dr. Vincenzo Toma 

 04/11/2022
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